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UM MIMI

Mimir-simenntun er fraedslufyrirteeki sem starfar
a svidi framhaldsfreedslu og starfsmenntunar.
Meginmarkmid Mimis-simenntunar er ad skapa
teekifeeri til nams fyrir félk med stutta formlega
skolagongu og hvetja folk & vinnumarkadi til
simenntunar og starfspréunar.

SKIPURIT MiMIS

Annad meginmarkmid er ad bjéda upp & fjolbreytta
kennslu i islensku sem 068ru mali, sem og
tungumalanamskeid. Skipulag namsins tekur mid af
pérfum vinnandi folks og atvinnulifsins hverju sinni.

FRAMKVZAMDASTJORI ¢

ma MANNAUDUR

e FJARMAL

Mimir-simenntun er einkahlutafélag | eigu
Alpydusambands islands og hof starfsemi
sina arid 2003. Mimir er med pjonustusamning
vid Freedslumidstod atvinnulifsins, starfar
samkvemt logum um framhaldsfraedslu nr.
27/2010 og hefur vidurkenningu mennta- og
menningarmalaraduneytisins  tilL ad  annast

STEFNA MiMIS

Framsakid pekkingar-
fyrirtaeki med fjolbreytt
namstakifaeri par sem

kennsla, radgjof og
mat a raunfzerni eru
i fararbroddi.

I

ALMANNATENGSL
0G MARKADSMAL

framhaldsfraedslu. Einkahlutafélagid Mimir-
simenntun er rekid til almannaheilla og pvi er
ekki heimilt ad greida eigendum ard. Hagnadur af
starfsemi félagsins er notadur til ad efla mennta-
og fraedslumal fullordins félks & islenskum
vinnumarkadi.

Oflugt samstarf vid
fagadila, fyrirtaeki og
stofnanir um ad skapa

fiolbreytt og eftirsoknar-
verd namstakifaeri fyrir
fullordna einstaklinga.




GILDI MiMIS

Mimir er framsaekid fyrirtaeki sem sifellt leitar teekifzera til framfara og nyjunga.

Fagmennska er leidarljos i 6llum samskiptum. Vid veitum framurskarandi pjonustu
og storfum eftir verkferlum sem tryggja areiéanleika og gagnseei.

SAMVINNA

Vid erum ein lidsheild. Samskipti einkennast af virdingu, trausti og umburdarlyndi.
Metnadarfullt samstarf vid fyrirtaeki og hagsmunaadila skilar okkur lengra.

HUSNZEDI

Mimir-simenntun er med hofudstédvar sinar til fjolda ara og er hisnaedid i eigu mennta- og
(samtals 1758,6 m?] ad Hoféabakka 9 { Reykjavik. menningarmalaraduneytisins en Mimir annast
Oldugata 23 hefur einnig verid kennsluhlsnaedi rekstur og edlilegt vidhald husnaedisins.




FRA FORMANNI STJORNAR

?f h

Gudron Agosta Guomundsdéttir, formadur stjérnar

OTVIRZADUR AVINNINGUR
FRAMHALDSFRZADSLUNNAR

Margir sem hafa haett nami ad loknum grunnskola
eda a framhaldsskélastigi upplifa hefdbundid nam i
framhaldsskola ekki sem raunhafan kost. Af peirri
astedu vard framhaldsfreedslan til &rid 2010 en
henni er &tlad ad pjéna atvinnulifi og launafolki a
vinnumarkadi med stutta skélagéngu ad baki.

{ gegnum storf min fyrir Alpydusamband islands og
Mimi, fyrst sem stjérnarmadur og sidan formadur
stjornar undanfarin tvo ar, hef ég séd med skyrum
hatti, hverju framhaldsfreedslan raunverulega
skilar, baedi einstaklingum og samfélaginu. Aukin
menntun og fjarfesting i nami eykur lifsgaedi peirra
sem menntunarinnar njéta fyrir utan pau jakvaedu
ahrif sem sU menntun hefur a vinnumarkadinn i heild
sinni.

pPad er pvi ahyggjuefni ad sja fjarmagn til
malaflokksins minnka ar fra ari og virdist hvorki
haldast i hendur vid eftirspurn né hakkun
framlaga til annarra skélastiga. Pa rikir mikil
ovissa um framhald pess vidbotarfjsrmagns sem
freedslumidstodvar hafa notid undanfarin ar i takti
vid kjarasamninga arid 2016 en pvi fjarmagni var
x2tlad ad styrkja rekstrargrundvoll midstédva.
Vidbaétarfjarmagnid hefur skipt sképum fyrir rekstur
Mimis undanfarin ar. Einnig liggur ekki fyrir hvernig

ny reikniregla til Utdeilingar opinbers fjarmagns til
grunnreksturs fraedsluadila kemur til med ad snerta
rekstur Mimis. P& hefur fjarmagn fra riki til Mimis
vegna islenskukennslu fyrir Utlendinga hvorki fylgt
verdlagsproun né endurspeglad fjolgun Utlendinga &
islandi og par med eftirspurn eftir nAmskeidum.

Midad vid gefnar forsendur Mimis og annarra
freedsluadila til rekstrar mad med sanni segja ad
reksturinn sé askorun ar fra ari. Flestir virdast
pé sammala um mikilveegi pess ad vinna ad pvi
ad almennt menntunarstig hakki og par med ad
einstaklingar med stutta formlega skoélagongu afli
sér frekari menntunar.

Pad er pvi mikilvaeegt ad minna & mikilveegi
framhaldsfraedslunnar enda er markmid hennar ad
pjona baedi atvinnulifi og launpegum & vinnumarkadi
med stutta skélagongu ad baki, samfélaginu til
heilla.

pérfin  fyrir framhaldsfreedslukerfid og tilveru
simenntunarmidstodva kristallast nU pegar ljost er
ad heimsfaraldur COVID-19 muni hafa vidtek ahrif
a fislenskan vinnumarkad og atvinnuleysi eykst.
Mimir byr sig n0 undir ad taka & moti peim hopum
sem verda fyrir mestum ahrifum i prengingunum
sem framundan eru med virkni og menntun i huga.
Starfsemi Mimis er vel til pess fallin og hja Mimi
er vidtek reynsla og pekking enda ek Mimir stért
hlutverk i menntun og virkni félks i hruninu og
arunum a eftir.

Eg feeri stjorn, framkveemdastjéra og starfsfolki
Mimis pakkir fyrir anaegjulegt samstarf undanfarin ar
og hvet afram til gédra verka. Eftir situr falleg mynd
af stoltum einstaklingum & Otskriftarhatid Mimis,
fullordnu félki sem tekist hefur pad sem pvi jafnvel
pétti nanast évinnandi vegur — ad hefja skélagdéngu
ad nyju eftir langt hlé fra nami, njéta pess og ljuka

pvi!

Gudrun Agusta Gudmundsdottir



SVIPMYNDIR UR STARFI MiMIS

»Alveg frabzrt namskeisd.
Kennarinn midladi efninu vel og hver timi var baadi

frodlegur og skemmtilegur.”




INNGANGUR FRAMKVAMDASTJORA

Solveig Hildur Bjérnsdoéttir, framkvemdastjori

FRAMTIDIN ER NUTIDIN!

Mimir horfir til framtidar. Nyjungar eru samfellt
innleiddar i skélastarfid. Markvisst er unnid aé pvi ad
maeta hinni teeknilegu framtid sem allt i einu er ordin
notio, jafnvel mun fyrr en reiknad var med. Pannig
var préun og innleiding stafraenna leida i pjénustu og
kennslu dberandi 4 arinu samhlida nyskdpuniskugga
rekstrarlegrar hagreedingar. Sem fyrr var mikill pungi
lagdur & géda pjonustu og traustan rekstur.

Vaxandi eftirspurn en minni fjarframlog

Ljést er ad margar askoranir eru framundan i
starfsemi fradslufyrirtaekja ekki sist i simenntun
0og pad um leid hja peim sem sinna markhopi
framhaldsfreedslunnar. Hin margumtalada fjorda
idnbylting er stér hluti peirra askorana. Fjarframlog
stjérnvalda til malaflokksins hafa pvi midur ekki
gengid i takt vid pa auknu eftirspurn sem pessu
fylgir. Pvert & méti dragast pau saman med pbeim
afleidingum ad frambod @ nami minnkar. Pannig st6d
framlag Freedslusjods til vottadra namsleida hja
Mimi arid 2019 undir 7% feerri kennslustundum en
arid 2018 sem er samdrattur uppa riflega heila 6nn i
fullu nami fyrir einn nemendahdp.

Framlég til islenskukennslu fyrir Otlendinga hafa
stddugt dregist saman ad verdgildi. Unnid hefur verid
med ébreytta kronutdlu i morg undanfarin ar hvort
sem um er ad raeda heildarframlag a Fjarlogum eda

einingarverd sem notad er til uppgjors & framlaginu.
Adkoma stjornvalda ad islenskukennslu fyrir
Utlendinga minnkar pvi med hverju arinu sem Lidur
pratt fyrir aukna eftirspurn i namid, aukinn fjélda
Utlendinga & islenskum vinnumarkadi og pratt
fyrir yfirlystan vilja stjérnvalda til ad gera betur.
Afleidingin er sU ad feerri komast ad i nidurgreitt
islenskunam og peir greida haerra verd fyrir pad.

Stodugur rekstur i krefjandi rekstrarumhverfi

Fyrirsjaanleiki er ekki orgid til ad lysa rekstrar-
umhverfi framhaldsfreedslunnar. Rekstrarafgangur
hja Mimi uppa romar prjar milljonir kréna er & pari
vid arid 4 undan. Reksturinn gengur vel med stodugu
utanumhaldi og eftir umfangs mikla endurskodun
verkferla, sem og innleidingu linulegrar stjérnunar.

Mikil évissa er um einn tekjulid hja Mimi en pad er
framlagid sem adilar vinnumarkadarins somdu um {
kjarasamningum &rid 2015 til pess ad styrkja
moguleikafullordinnaavinnumarkaditilnams.Samid
var um framlagid til priggja ara en framlagid hélst
inni i Fjarlogum i tvo ar umfram. i Fjarlagagégnum
arsins 2020 virdist hins vegar ekki gert rad fyrir
Lviébotarframlaginu” afram og rikir fullkomin évissa
um framhald pess. Vidbotarframlagid, sem hefur
verid romar 30 milljénir krona undanfarin ar, hefur
gert gaefumuninn fyrir rekstrargrunn Mimis enda
hafa fjarframldg Or rikissjodi til Mimis undanfarin ar
ekki endilega haldist i hendur vié staerd markhoépsins
sem Mimir sinnir.

Mimir bindur miklar vonir vid endurskodun mennta-
0og menningarmalaraduneytisins & Utreikningum
vardandi skiptingu fjarmagns milli fraedsluadila.
Umfang starfseminnar og grunnadstada hennar
hlytur ad purfa ad taka mid af sterd pess markhéps
sem midstodin pjonar og peirri skilyrtu pjénustu sem
henni ber ad veita honum.

Nyskopun med aherslu a taekni

pratt fyrir pronga fjarhagslega stédu Mimis rikir
bjartsyni til ad seekja fram. Samstarf vid atvinnulifid
skipar til deemis sifellt steerri sess i starfseminni
0og poé vinnustadanamskeidum hafi faekkad pa
fjolgar peim vinnustédum jafnt og pétt sem leita
til og sxekja sér pjénustu til Mimis. Par ber fyrst og
fremst ad nefna samstarf um kennslu i islensku
fyrir 0tlendinga & vinnumarkadi en 16 slik namskeid
voru haldin i samstarfi vid vinnustadi. Pa fjolgar
peim vinnustédum sem leita til Mimis um adstod



vid ad takast & vid ahrif fjoréu idnbyltingarinnar en
ljost er ad verulegar breytingar & vinnumarkadi eru
i veendum og hafa ymis fyrirteeki pegar bulid sér i
haginn fyrir breytta tima.

Préunarverkefnivoru dberandi a arinu og hlaut Mimir
samtals um 35 milljonir til verkefna, baediialpjodlegu
samstarfi og innanlands. Ner &Ll verkefnin snda ad
pvi ad efla teeknilega feerni og stafreena haefni i nami
og kennslu.

Pad hefur synt sigad Mimir getur brugdist fljott og vel
vid porfum og adsteedum i samfélaginu hverju sinni
og medal starfsfolks er fjolbreytt sérfreedipekking
og metnadur til gaedastarfs fyrir hendi. SU ahersla
a tekni i starfsemi Mimis sidustu misserin hefur
sannarlega komid sér vel nU pegar samkomubann
rikir vegna COVID-19 faraldursins og treysta parf a
stafrenarleidirvid kennslu, radgjof og raunfernimat.
Mimir hefur aldrei verid jafn tilbGinn til ad bregdast
vid og nu. Starfsfolk, kennarar og nemendur hafa
synt addaunarvert frumkveaedi og seiglu vid ad maeta
nyjum krofum um stafreen samskipti i krefjandi
adstedum i skolastarfinu og samfélaginu.

Horfa bjortum augum til framtidar

Mér er efst i huga pakklaeti og er ég stolt yfir peim
forréttindum ad fa vera hluti af Mimish6pnum sem er
i senn metnadarfullur, dugmikill og prautseigur.

Mimir hlaut i fyrsta sinn vidurkenningu Creditinfo

sem Framurskarandi fyrirtaeki arié 2019 auk pess ad
uppfylla annad arid i rod strong skilyrdi
Vidskiptabladsins og Keldunnar til ad teljast
Fyrirmyndarfyrirtaeki i rekstri arid 2019. Pa hlaut
Mimir endurnyjun a vidurkenningu freedsluadila fra
Menntamalastofnun en vidurkenningin felur i sér
stadfestingu a ad starfsemin uppfylli skilyrdilagaum
framhaldsfreedslu hvad vardar hlutverk og markmid,
skipulag nams og kennslu, adst6du og rekstur.

Godum arangri Mimis er fyrst og fremst 6flugu og
metnadarfullu starfsfélki ad pakka, sem og okkar
traustu kennurum og nemendum. Pad eru vissulega
askoranir framundan sem kalla & enn frekari
samvinnu og samstddu innan hépsins. Eins og adur
er mikill hugur i Mimisfélki sem horfir til framtiéar
bjortum augum.

Fyrir hond Mimis pakka ég vidskiptavinum og
samstarfsadilum fyrir mjog g6da samvinnu & arinu
og stjorn, starfsfélki og kennurum fyrir 6flugt og
metnadarfullt starf.

Sélveig Hildur Bjornsdéttir




MANNAUDUR

{ stjorn Mimis sitja fimm adalmenn og prir varamenn.
Stjérnina skipudu Gudruon Agusta Gudmundsdottir
formadur, Sélveig Lilja Snabjornsdéttir vara-
formadur, Ragnar Olason medstjornandi, Lilja
Semundsdottir medstjérnandi og Eypér Arnason
medstjornandi. Varamenn eru Solveig Anna
Jonsdottir, Hilmar Hardarson og Ingibjorg Osk
Birgisdéttir.

Mannaudur Mimis samanstendur af o6flugum
starfsménnum og leidbeinendum sem skila pvi
faglega og géda starfi sem unnid er hja Mimi.
Stodugildi hja Mimivoru 19 4rid 2019 og er pad faekkun
um 5% fra arinu & undan. Pa voru 126 i verktdku hja
Mimi medal annars vid kennslu og eru pad heldur
feerrien arid 2018.

STJORN

Gudrun Agusta Gudmundsdottir
formadur

Solveig Lilja Snabjornsdoéttir

varaformadur
Ragnar Olason Eypor Arnason Lilja Seemundsdéttir
medstjornandi medstjornandi medstjornandi

Hilmar Hardarson
varamadur

Ingibjérg Birgisdottir

Sélveig Anna Jonsdottir
varamadur

varamadur




Alma Guorin Frimannsdottir

verkefnastjori

Audur Loftsdottir
verkefnastjori

Bryndis Bessadottir
gjaldkeri/verkefnastjori

Ingunn Gudmundsdéttir
svidsstjori/stadgengill
framkvaemdarstjora

Laufey Adalsteinsdéttir
bokari

Sélborg Jonsdottir

vidskiptastjori/verkefnastjori

NUVERANDI STARFSMENN

Anna Sélveig Sigurdardéttir
verkefnafulltroi

Alfhildur Eiriksdéttir
verkefnastjori

Helga Lind Hjartardéttir
ndms- og starfsradgjafi

Irma Matchavariani
verkefnastjori

Rut MagnuUsdéttir
verkefnastjori

Sélveig Hildur Bjornsdéttir
framkvaemdastjori

Anney Pérunn Porvaldsdottir
adstodarmadur framkvaemdarstjéra/
verkefnastjori

Berta Stefansdottir
verkefnafulltruoi

Ingibjérg Hanna Bjoérnsdéttir
nams- og starfsradgjafi

Kristin Erla brainsdéttir
nams- og starfsradgjafi

Sigridur Droplaug Jénsdottir
svidsstjori

Vala Sigurlaug Valdimarsdaéttir
verkefnastjori

,Mimir er einstaklega hlylegt umhverfi og vel

haldid utan um mann.

Takk fyrir mig.”




FRADSLA

Afram var unnid ad meginmarkmidum Mimis um
ad skapa taekifeeri til ndms fyrir fullordié folk med
stutta formlega skolagongu dsamt pvi ad hvetja félk
a vinnumarkadi til simenntunar og starfsprounar.
pPa midadi starfid jafnframt ad pvi ad bj6da upp a
fiolbreytta kennslu i islensku sem 6dru mali, sem
0g & tungumalanamskeidum. Sem fyrr tok skipulag
namsins mid af porfum einstaklinga og atvinnulifsins
hverju sinni.

Sifellt leegra framlag stjornvalda til
framhaldsfraedslunnar hefur bein ahrif @ frambod
freedslu. bPratt fyrir ad Mimir hafi fundid fyrir aukinni
eftirspurn baedi fyrirteekja og einstaklinga eftir nami

Heildarfjoldi nemendastunda
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og fredslu pa drost heildarfjoldi nemendastunda
saman um taeplega 14% & milli ara. Munar par
mestu um faekkun nemendastunda i starfstengdum
namsbrautum.

Svipadur fjoldi nemendastunda var i almennum
namsbrautum ogislensku fyrir Otlendinga & milli ara.
pratt fyrir ad almennum islenskunamskeidum hafi
faekkad og islenskunamskeidum fyrir fyrirtaeki pa
jokst fjoldi namskeida fyrir erlenda atvinnuleitendur
sem haldin voru i samstarfi vid Vinnumalastofnun.
pa faekkar viotélum i ndms- og starfsradgjof a milli
ara.

Nemendastundir arid 2019
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Aldursdreifing nemenda arid 2019
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»Fiarnamid fannst mér ganga nokkud vel.
Skemmtilegir umradupradir og gott svigrim a
verkefnaskilum.”

Fjoldi vidtala 2015-2019
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I[SLENSKA SEM ANNAD MAL

Almenn ndmskeid

Mennta- og menningarmalaraduneytid nidurgreidir
islenskunamskeid hja vidurkenndum freedsluadilum
og er styrkjum Uthlutad til eins ars i senn. Uthlutanir
og greidslur fylgjareglum raduneytisins um Uthlutun
styrkja til islenskukennslu fyrir Utlendinga. Strax &
vorénn L& fyrir ad Uthlutun raduneytisins fyrir arid
myndi ekki naegja Ut arid og var pvi gripid til pess
rads ad saxkja timanlega um vidbotarfjarmagn
svo haegt veeri ad bjoda uppa sambeerilega
pjénustu & hausténn og undanfarin ar. Ekki hlaust
vidbatarfjarmagn og tokst Mimi pvi ekki ad meeta
eftirspurn eftir islenskunamskeidum, hvorki almenn
namskeid né sérhdpa, og purftu margir fra ad hverfa.
Vegna pessa faekkadi namskeidum um 15 fra arinu a
undan. Samtals voru haldin 109 namskeid i islensku
fyrir Otlendinga og luku 1340 nemendur slikum
namskeidum.

Namskeidin sem haldin voru & sidasta éari voru a
fimm stigum auk sérstakra talpjalfunarnamskeida
og voru i bodi badi morgun- og kvoldnamskeid. Bodid
var upp a stig 1 og 2 i islensku fyrir niu mismunandi
tungumalahépa par sem kennarinn stydst vid
modurmal nemenda, til deemis arabisku, kdrdisku og
farsi. Kennsla & almennum islenskunamskeidum for
fram & tveimur stodum; i Ho6fdabakka og i hUusnadi
Mimis a8 Oldugétu 23.

Kennsla og ndmsefni taka mid af ndmskra mennta-
og menningarmalaraduneytisins og er Ll6gd dhersla &
fjolbreyttar kennsluadferdir, baedi rafreenar leidir auk
hefdbundinna verkefna sem efla skilning og hagnyta
malnotkun.

islenskunamskeid fyrir fyrirtaeki

i samstarfi Mimis og fyrirtaekja var l6gd ahersla
a markviss og arangursrik islenskunamskeid
sem koma til mots vid parfir baedi vinnustada
og starfsmanna. Aframhaldandi samstarf var
vid Landspitalann um islenskunamskeid fyrir
erlent starfsfolk sem starfar vid umdnnun
auk fagmenntads félks, svo sem lakna,
hjukrunarfraedinga, geislafraedinga og fleiri stéttir.

Nokkur  fyrirteeki  bjoda arlega upp &
islenskundmskeid fyrir starfsfolk sitt i samstarfi
vid Mimi og eru til ad mynda nokkrir starfsmenn
Marels komnir & fjoréa stig i islensku i gegnum
islenskundm & vinnustadnum.

Starfstengdum nédmskeidum i islensku faekkadi
um 10% & milli ara en alls voru haldin 28 namskeid
hja atta fyrirteekjum i samanburdi vid 31 namskeid
arid aour.

n

Namskeid fyrir erlenda
atvinnuleitendur i samstarfi vid
Vinnumalastofnun

Almennum islenskunamskeidum fyrir
atvinnuleitendur af erlendum uppruna i samstarfi
vid Vinnumalastofnun fjélgadi um 60% a milli ara
en haldin voru 16 namskeid & arinu 2019 midad
vid tiu namskeid fra arinu adur. Namskeidin voru
kennd daglega til ad tryggja virkni og skapa
tekfeeri til samfellu i ndminu. Margir nyttu sér
framhaldsnamskeid og 6gdu pannig grunn ad
arangursriku islenskunami.

Namsbrautirnar Pjonustulidar og Grunnnam fyrir
skolalida voru einnig kenndar fyrir atvinnuleitendur
en i naminu var fagtengdu islenskunamskeidi og
starfspjalfun a vinnustodum fléttad vid namskeidid.

Namsbrautin Ad lesa og skrifa a islensku var einnig
nytt fyrir pjonustupega Vinnumalastofnunar en alls
prir slikir hopar luku nami a arinu og tveir hépar séttu
nam & brautinni islensk menning og samfélag.

Proéf i islensku fyrir umsakjendur
um islenskan rikisborgararétt

Einstaklingum sem preyttu prof fyrir islenskan
rikisborgararétt feekkadi um 16% & milli ara en
435 einstaklingur preytti profid ario 2019 en 521
ario 2018.

Framkveemd islenskupr6fa vegna umsokna
um islenskan rikisborgararétt var hja Mimi en
préfin eru & vegum Menntamalastofnunar. Tveer
profalotur féru fram & arinu, 6nnur i byrjun juni og
hin i lok névember. Profin foru fram i hUsakynnum
Mimis i H6fdabakka en einnig hja Simey & Akureyri,
Freedslumidstod Vestfjarda a isafirdi og hja
Austurbrd & Egilsstédum. Profad er i skilningi,
ritun, hlustun og tali.

islenska sem annad mal
-nemendastundir & milli ara
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NAMSBRAUTIR

R
Almennar namsbrautir

Grunnmenntaskoli
- 300 kennslustundir/200 klukkustundir

A arinu lagdi einn nemendahépur stund & nam |
Grunnmenntaskéla. | Grunnmenntaskélanum er
unnid ad pvi ad byggja upp almenna pekkingu og
sjalfstraust nemenda, hvort heldur horft sé til
aframhaldandi nams eda hins daglega lifs. Pau fog
sem nemendur lera eru medal annars namstaekni,
islenska, framsdgn, staerdfraedi, enska, ad nyta sér
télvur og ad gera feernimoppu.

Nam og pjalfun i almennum béklegum greinum
- 300 kennslustundir/200 klukkustundir

A arinu lagdi einn nemendahdpur stund & nam
i almennum bdéklegum greinum. Meginahersla
namsins er nam og pjalfun i islensku, ensku,
donsku og steerdfraedi, auk pjalfunar i namstaekni,
sjalfspekkingu og samskiptum. Peir sem ljuka nami
i almennum béklegum greinum hafa hlotid nasgan
undirbuning til ad hefja nam i Menntastodum.

Menntastodir
- 660 kennslustundir/440 klukkustundir

A arinu l6gdu atta nemendahopar stund & nam |
Menntastodum. Namsbrautin veitir peim sem na
tilskildum é&rangri adgang ad undirbUningsdeildum
haskéla og eru nemendur par med komnir i lAnshaeft
nadm. Helstu namsgreinar eru, auk namstekni og
sjalfsstyrkingar, islenska, enska, danska, steerdfradi,
tolvu- og upplysingataekni og lokaverkefni.
Nemendum stendur til boda ad ljuka Menntastodum
a einni 6nn i stadnami, & tveimur énnum i dreifnami
eda i fjarnami.

islensk menning og samfélag
- 174 kennslustundir/116 klukkustundir

A arinu l6gdu fimm nemendahopar stund & nam i
{slensk menning og samfélag. Meginahersla ndmsins
er ad audvelda félki af erlendum uppruna adlégun
ad islenskum vinnumarkadi og samfélagi. | naminu
er Logd ahersla a islenskt mal, menningu, samfélag
og atvinnulif 4samt pvi ad byggja upp sjalfstraust og
samskiptafaerni. Gert er rad fyrir ad nemendur hafi
grunnkunnattu i islensku, pad er tali og skilji einfalt
mal en kennsla fer ad 6llu j6fnu fram & islensku.

Ad lesa og skrifa a islensku
-120 kennslustundir/80 klukkustundir

A arinu l6gdu tiu nemendahdpar stund & nam i Ad
lesa og skrifa & islensku. Namid er hugsad fyrir félk
af erlendum uppruna sem parf pjalfun vié ad lesa og
skrifa & islensku, glimir vid 6leesi eda hefur ekki nad
tokum & latneska letrinu. Namsgreinar eru lestur,
skrift, télvupjalfun og sjalfsstyrking.

Almennar ndmsbrautir
-nemendastundir & milli ara
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Starfstengdar namsbrautir

Nam i storidju, framhaldsnam
- 578 kennslustundir/385 klukkustundir

Namid er atlad peim sem sinna starfi i stoérigju
par sem bredsluofnar eda rafgreiningarker
eru burdarasar i framleidslunni og rafgreining,
efnisvinnsla, steypa, kerfadrun, flutningar,
rannsoknir, ofngaesla, mélun og sigtun eru medal
pbess sem parf til framleidslunnar. Tilgangur ndmsins
er ad auka heefni starfsfolks til ad sinna fjélbreyttum
storfum i storidju, auka Oryggi vid vinnu, styrkja
starfs- og samskiptahaefni, auka starfsanaegju
0g gera vinnustadinn eftirsoknarverdari,
asamt pvi ad auka verdmeetaskopun, audvelda
innleidingu breytinga og styrkja samkeppnisstddu
stéridjufyrirtaekja. Namsbrautin er kennd hja iSAL
og er heildarnamstima skipt nidur @ 3 annir. Hépurinn
héf nam & vorénn 2019.

Skrifstofuskolinn
- 240 kennslustundir/160 klukkustundir

A arinu l6gdu sex nemendahdpar stund & nam
i Skrifstofusk6lanum en Skrifstofuskolinn er
samstarfsverkefni Nyja télvu- og vidskiptaskoélans
(NTV) og Mimis. Um er ad raeda vinsalt og hagnytt
nam par sem patttakendur fa pjalfun i almennum
skrifstofustorfum. Namsadferdir byggjast &
hagnytum viéfangsefnum og er kennt samkvamt
nylega endurskodadri namskra.

Sdlu-, markads- og rekstrarnam
- 410 kennslustundir/273 klukkustundir

A arinu l6gdu fimm nemendahopar stund a Sélu-,
markads- og rekstrarndm en namsbrautin er haldin
i samstarfi vid Nyja tolvu- og vidskiptaskoélann
(NTV). Namsbrautin hentar peim sem hafa ahuga
a ad vinna vid solu-, rekstrar- og markadsmal og
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peim sem vilja stofna til eigin reksturs. Markmigid
er ad patttakendur &6list pa innsyn og feerni i
vidskipta-, markads- og s6lumalum sem barf til ad
undirbuUa eigin rekstur eda til ad starfa sem solu- og
markadsfulltrii steerri fyrirtekja.

Fagnamskeid | og Il fyrir starfsmenn leikskdla
-200 kennslustundir/140 klukkustundir

Tveir nemendahopar luku nami @ Fagnamskeidil og Il
fyrirstarfsmenn leiksk6lasemernamigrunnatrioum
leikskolastarfs fyrir starfsfolk leikskola og haldid er
i samstarfi vid Eflingu stéttarfélag. Ad nami loknu
sakja margir um aframhald i leikskolalidabru.

Fagnamskeid | og Il fyrir starfsmenn leikskdla
-200 kennslustundir/140 klukkustundir

Tveir nemendahopar luku nami @ Fagnamskeidil og Il
fyrirstarfsmenn leiksk6lasemernamigrunnatrioum
leikskolastarfs fyrir starfsfolk leikskola og haldid er
i samstarfi vid Eflingu stéttarfélag. Ad nami loknu
sakja margir um aframhald i leikskolalidabru.

Starfstengdar ndmsbrautir-
nemendastundir & milli dra
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Onnur namskeid
Tungumalanamskeid

Fimmtan namskeid i erlendum tungumalum
voru haldin & arinu og nokkud var um einkatima
i ymsum tungumalum. Namskeid i ensku og
spansku reyndust hvad vinsalust en par & eftir
fylgdi ndmskeid i seensku. Namskeidum i erlendum
tungumalum faekkadi um fimm namskeid & milli ara.

Starfslokanamskeid
-16 kennslustundir/11 klukkustundir

Tvd starfslokanamskeid voru haldin i samstarfi vid
Eflingu stéttarfélag fyrir félagsmenn Eflingar. A
namskeidunum er fjallad um lifeyristryggingar,
réttindi félagsmanna Eflingar, heilsu, hreyfingu
og neringu, réttindi vegna heilbrigdispjonustu,
bUsetumal, fristundir og starfslok.

Framhaldsnam félagslida
- 56 kennslustundir/37 klukkustundir

Framhaldsnamskeid um heilabilun var haldid a
haustonn i samvinnu vid Eflingu stéttarfélag. Namid
er sérhannad fyrir félagslida. Eitt ndmskeid var kennt
aarinu.

Tungumal
nemendastundir & milli ara
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Dyravaréanamskeid
- 24 kennslustundir/16 klukkustundir

Atta nemendahopar luku Dyravardanamskeisi
a arinu. Namskeidid er lidur i samstarfsverkefni
Logreglunnar a hofudborgarsvaedinu,
Reykjavikurborgar, Samtaka ferdapjonustu (SAF)
fyrir hond skemmtistada i Reykjavik og Slokkvilids
hofudborgarsvaedisins (SHS) um ofbeldislausa og
Orugga skemmtistadi i Reykjavik. Samkomulagid
midar ad battum samskiptum og samstarfi milli
pessara adila. Jafnframt snyr verkefni hépsins ad
druggumborgum (e.Safe Cities)sem Reykjavikurborg
er adili ad. | adgerdadztlun samkomulagsins er
tilgreint ad eingbngu starfi dyraverdir sem lokid
hafa namskeidi og logreglustjori hefur sampykkt.
Tilgangur namsins er fyrst og fremst ad efla
dyraverdi i starfi en einnig er pvi &tlad ad studla ad
oryggi starfsfélks og gesta vinveitingahuUsa.

Starfsleitarstofur
-16 kennslustundir/11 klukkustundir

Fjogur starfsleitarnamskeid voru haldin i samvinnu
vid Vinnumalastofnun. Namskeidid midar ad pvi ad
tryggja atvinnuleitendum é&kvedna grunnpekkingu
i undirstoduatridum atvinnuleitar. Ahersla er l6gé &
sjalfstyrkingu, adhald og hvatningu til atvinnuleitar.

»1 am very satisfied with the school education

system. Our teacher organizes the study

module and class system very well. She has a
lot of patience and explains the study material

excellently.”
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RADGJOF 0G STODUMAT

Nams- og starfsrddgjof

Fjoldi vidtala hja nams- og starfsradgjafa dregst
saman um 9% a milli dra en 1551 vidtol voru arid
2019 &4 moéti 1698 arid 2018. Feekkun vidtala skyrist
ad einhverju leyti af aukinni vinnu radgjafa vid
préunarverkefni og onnur verkefni. Nams- og
starfsradgjafar sinna fjolbreyttri radgjof, hvort sem
ervio nemendur Mimis eda adra sem eru ad velta fyrir
sérnami, eru i starfsendurhafingu eda starfsleit.

Sem demi um radgjof ma nefna:

» nams- og starfsferilsproun

» namstaekni og vinnubrdogd

- adstod vid val a ndmi og namskeidum

- dhugasvidsgreining

« starfsleit, ferilskrargerd, starfsumsaéknir,
kynningar- og umsoéknarbréf

- sjalfsskodun og sjalfsefling

e raunfeernimat

« kvidi og hindranir i nami og vid starfsleit

Stodugildi nams- og starfsraddgjafar voru um prjo
allt arid. Helstu verkefni nams- og starfsradgjafa
voru svipud og fyrri ara; radgjof til einstaklinga og
hépa, kennsla i ndmsbrautum og verkefnastjornun
i raunfeernimati. Mimir er med pjonustusamning vid
Fraedslusjod til ad geta sinnt nams- og starfsradgjof
og tekur umfang pjénustunnar mid af peim samningi.
Allir starfsmenn Mimis eru samstarfsadilar radgjafa
og beina folki i radgjof asamt pvi ad leita rada um hin
ymsu malefni tengd nemendum.

Likt og arid 2018 hélt samstarf vid Nyja og tolvu-
og vidskiptaskélann afram, par sem nams- og
starfsradgjafar Mimis komu ad kennslu, hopradgjof,
einstaklingsradgjof, sem og ad veita upplysingar um
raunfaernimat.

Eftirspurn  fra atvinnulifinu um nadms- og
starfsradgjof jokst fra arinu & undan. Samstarf
vid Starfsendurhafingu Hafnarfjaréar hélt
afram fra fyrra ari par sem Mimir baud upp &
hép- og einstaklingsradgjof, ymsar kynningar og
raunfaernimat um almenna starfshaefni. Auk pess
var samstarf vid Landsbankann par sem bodid var
upp 4@ nams- og starfsradgjof hja radgjéfum Mimis
eins og arid a4 undan. Orkuveita Reykjavikur beettist i
hép peirra vinnustada sem sakja sér pjénustu Mimis
um nadms- og starfsradgjof i pvi augnamidi ad takast
avid ahrif fjordu idnbyltingarinnar 4 starfsemi sina.
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Mimir leggur aherslu & ad efla pekkingu medal
starfsfélks & taekni og breytingu & vinnumarkadi
vegnaahrifafjéréuionbyltingarinnar.Préunarverkefni
toku mid af pessum aherslum, sem og pau namskeid
og radstefnur sem nams- og starfsradgjafar sottu &
arinu.

Raunfarnimat

Alls foru 45 einstaklingar i gegnum raunfaernimat
hja Mimi og er pad sami fjoldi og arid & undan.
Ljést er ad raunfeaernimat getur verid mjog géo
leid til ad stadsetja sig inn i formlega skdlakerfid
par sem einstaklingar nyta feerni og hafni sina
af vinnumarkadi og fa raunferni sina metna. P&
er raunfaernimat oflugt teeki til starfspréunar og
sjalfseflingar, hvort sem metid er & méti namskra
eda vidmidum atvinnulifsins, og skilar avinningurinn
sér baedi til einstaklingsins og samfélagsins.

Mimir hefur adgang ad framdrskarandi matsadilum i
6llum greinum raunfaernimats sem fram fer hja Mimi
Oti i skolum og fyrirtaekjum.

Vidskiptavinum Mimis stédu prjar Leidir i
raunfeernimati til boda:

» Raunfeaernimat i almennri starfshafni og
grunnleikni par sem metid er 8 moti
vidmidum atvinnulifsins. Metid er a
hafniprepum 1a, 1b, 2 0g 3.

» Raunfaernimat 4 méti vidmidum afanga a
leikskolalidabraut, félagslidabraut og
félags- og tomstundabraut.

» Raunfaernimat i almennum boklegum
greinum (islensku, ensku, donsku og
steerdfraedi) 4 haefniprepum 10g 2.

P& var Mimir i samstarfi vid Visku, fraedslu-
og simenntunarmidstéd Vestmannaeyja, um
raunfeernimat i skipstjorn og voru radgjafar
patttakendum innan handar i matsvidtolum i
gegnum fjarfundarbinad. Afram verdur unnid ad
raunfernimati & arinu 2020 samkvamt samningi
vid Fraedslusjod fyrir arid 2019 sem er til tveggja ara
i senn.



Stédumat i islensku

Mimir bydur veentanlegum péatttakendum &
almennum islenskunamskeidum hja Mimi ad sakja
i stodumat i islensku svo haegt sé ad radleggja pad
namskeid sem hentar best. A arinu voru alls 144
skradir i annars konar st6dumat i islensku en vegna
hefdundinna islenskundmskeida samanborid vid 97
arid adur og er pad aukning um 48%. Munar par mestu
um pjonustupega a vegum Vinnumalastofnunar auk
peirra sem sottu um buUsetuleyfi, sem og erlenda
hjokrunarfredinga.

Stédumat i islensku er baedi skriflegt og munnlegt.
Stédumaterauglystoghaldidadurenvor-oghaustdnn

hefst en einnig geta nemendur sétt stodumatid fyrir
einstakar lotur i islenskunamskeidunum. Hja Mimi
er einnig haegt ad taka prof i islensku sem haegt er
ad nyta til umsoéknar um 6timabundid dvalarleyfi
hér & landi. Stadfestingar fr& Mimi par ad lUtandi
eru vidurkenndar af Utlendingastofnun. A& auki
hefur Mimir i morg ar bodid hjukrunarfreedingum
af erlendum uppruna upp 4 ad taka sérstakt prof i
islensku til ad meta getu sina i islensku adur en peir
sakja um starfsleyfi til Landleeknisembaettisins til
ad starfa sem hjukrunarfraedingar & islandi.

,Eg vil pakka fyrir ad skyra allar pzr efasemdir

sem ég hef haft og fyrir hjalpina vid namisé,

skilninginn og polinmadina.”
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PROUNAR- 0G SAMSTARFSVERKEFNI

Préunar- og samstarfsverkefnieru mikilveegur pattur
i starfsemi Mimis. Unnid var ad niu slikum verkefnum
med fyrirteekjum og stofnunum sem styrkt eru
af opinberum adilum, adilum vinnumarkadarins,
Erasmus+ og Nordplus. Ahersla var l6gd & verkefni
sem mida ad pvi ad efla pekkingu og faerni 8 ymiss
konar teekni sem snertir nam og kennslu.

Préun stafrannar handbékar med
myndefni i ndms- og starfsradgjof
Juni 2019 til juni 2021

Verkefnid snyr ad pvi ad hanna stafreena handbok i
nams- og starfsradgjof med myndefni sem nytist
freedsluadilum og einstaklingum i atvinnulifinu,
sem og peim sem eru an atvinnu. i handbokinni
verdur medal annars myndefni um gerd ferilskrar
og kynningarbréfs, hvernig eigi ad bera sig ad i
atvinnuvidtali og hefja nam. P& verdur myndefni par
sem fyrstu skrefin i nami eru Utskyrd auk pess sem
farié verdur yfir teeknistudda namstaskni.

Verkefnid er styrkt af Prounarsj6di framhalds-
freedslunnar.
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Ad lesa staerdfraedi
AgUst 2019 til mai 2021

Verkefnid AQJ lesa steerdfraedi - sjalfsstyrking
fyrir  nemendur i staerdfreedi hefur fyrst og
fremst pad markmid ad greida veg nemenda i
framhaldsfraedslunni gagnvart sterdfredi og veita
peim sjalfstraust til ad takast & helstu hindranir
a namsferlinum. Unnid er ad pvi ad préa og skra
nyja kennsluadferd i staerdfreedi sem gengur Ut a
pad ad nalgast staerdfreedina heildraent par sem
byggt er a lestrarhafni og lesskilningi nemenda.
Adferdarfreedin  takmarkast vid  vidfangsefni
sterdfraedinnar sem kennd eru a unglingastigi i
grunnskolaog afyrstutveimurarum framhaldsskola.
Helstu hugtok og vidfangsefni steerdfraedinnar eru
Utskyrd i rafreenu freedsluhefti med 6drum haetti en
peim sem flestirnemendur hafa kynnst a skélagongu
sinni.

Verkefnid er styrkt af Prounarsj6di framhalds-
freedslunnar.



Rafraent islenskumat fyrir atvinnulifid
Oktdber 2019 til joni 2021

Verkefnid snyr ad pvi ad hanna rafrent islenskumat
fyrir atvinnulifid sem nytist fredsluadilum,
vinnustddum og Vinnumalastofnun. Markhépurinn
er starfsfélk og pjonustupegar af erlendum uppruna.
Afurd verkefnisins verdur islenskumat sem gert
er rad fyrir ad muni auka gagnsei og gaedi vid mat
a kunnattu i islensku. Verkefnid er 0tbuid med
tilliti til pess ad pad muni nytast freedsluadilum vid
hénnun & markvissum namskeidum i islensku. Pa
muni pad einnig nytast fyrirtaeekjum og stofnunum
sem hafa starfsmenn af erlendum uppruna, sem og
starfsmoénnunum sjalfum.

Verkefnid er styrkt af Prounarsj6di framhalds-
freedslunnar.

Raunfernimat i verslun og pjénustu
Haust 2019 til vor 2020

Raunfaernimatid er baedi i verklegum hluta starfa i
verslun og pjonustu dsamt pvi ad vera raunfarnimat
a moti boklegum greinum brautar sem telur 90
einingar. Prjatiu einingar eru i vinnustadahluta sem
fer fram & vinnustad. Boklegi hlutinn er 60 einingar
og fer hann fram i Verslunarskoéla islands.
Samstarfsadilar i verkefninu eru: VR, Verslunarskéli
islands, Lyfja, Samkaup og Husasmidjan.

Verkefnid er styrkt af Starfsmenntasj6di verslunar
og pjénustu.

Interacte
Oktoéber 2019 til september 2022

Markmid verkefnisins er ad efla taknivitund
kennara, verkefnastjora og nams- og starfsradgjafa
a svidi fullordinsfraedslu i pvi augnamidi ad styrkja
nemendur i ad nota upplysingatekni vid nam.
Verkefnid er samstarf sex stofnana fra sex londum i
Evropu; Islandi, italiu, Kréatiu, byskalandi, Lithaen og
Spani en patttakendur i verkefninu eru samtals 79.
Verkefnid er styrkt af Erasmus+.

Task
Febroar 2017 til joli 2019

Verkefninu lauk formlega i joli 2019. Markmid
pess var ad laera af reynslu annarra vid notkun
upplysingatekni vid kennslu, nyrri hugsun i

samvinnu milli vinnumarkadar og menntakerfis
og fjolmenningarlegra adferda. Alls toku atta
starfsmenn Mimis péatt i verkefninu.

Verkefnid er styrkt af Erasmus+.

ISLAND
Oktober 2016 til april 2019

Verkefninu lauk formlega i april 2019. Markmid
verkefnisins var ad hjalpa kennurum ad skilja
betur menningu sem  fylgir innflytjendum.
Grundvallaratridid var ad tryggja arangur af
alpjédlegum samskiptum, pekkingu og feerni.
pvermenningarlegt nam er afar mikilveegt vegna
gifurlegs fjolda innflytjenda, utan Evrépulandanna,
til nokkurra landa Evropu. Par er oft litil eda engin
reynsla til stadar og erfitt ad leysa vandamal
i skélastofum med nemendur fra mismunandi
menningarheimum.

Verkefnid er styrkt af Erasmus+.

Telma
Oktober 2019 til mars 2021

Markmid med verkefninu er ad efla fagpekkingu
medal starfsfolks Mimis badi hvad vardar
tekniproun og leidtogahaefni. Styrkurinn gerir Mimi
kleift ad bjéda sex starfsmonnum ad saekja ndmskeid
og/eda radstefnur erlendis @ &runum 2019-2021 sem
stydja vid innleidingu & teekni hja Mimi i nam og
kennslu, sem og ad efla leidtogaheefni starfsfolks
vid innleidinguna.

Verkefnid er styrkt af Erasmus+.

Be Digital — Social Media Skills for 50+
Juli 2019 tiljoni 2021

Verkefnid snyr ad pvi ad styrkja stodu starfsfélks, 50
ara og eldri, d vinnumarkadi med tilliti til stafraennar
haefni en um er ad reeda samstarfsverkefni fjégurra
landa; islands, Noregs, Lettlands og Lithaen. Unni&
er ad pvi ad hanna namskeid fyrir hopinn sem
vinnustadir geta bodid starfsfélki sinu ad seekja, sem
og stéttarfélog sinum félagsmdnnum en markmidid
er ad auka feerni fram ad starfslokum og afram.
Verkefnid er styrkt af Nordplus, Menntadeetlun
norrenu radherranefndarinnar.
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GADAMAL

Fra upphafihefur mikil &hersla verid 16gd & gaediiollu
starfi Mimis og var arid 2019 par engin undantekning.
Fyrirteekid hefur hlotid vottun a freedslustarfseminni
og einnig formlega vidurkenningu & ad starfsemin
standist evrépskar krofur um gaedi freedslustarfs,
raunfeernimats og nams- og starfsradgjafar
samkvaemt gaedakerfinu EQM+ (European Quality
Mark).

A arinu var unnié ad gerd dsetlunar um heildsteaett
sjalfsmatskerfi i peim tilgangi ad efla gadavitund
starfsmanna og vi6halda stédugum umbotum i

,Fiarnamio fannst mér ganga nokkud vel.
Skemmtilegir umraedupraedir og gott svigrom a

verkefnaskilum."
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starfseminni. Gerd var aaetlun um innra mat sem
byggd var & sjalfsmatslistum Ur EQM+.

Nidurstodur asamt aaetlun um umbaetur voru birtar
starfsmonnum i lok ars. Umbatur snéru fyrst
og fremst ad innra skipulagi i kringum fraedslu.
Gadateymi vann afram ad Otgafu nyrra gedaskjala
og endurnyjun annarra. Ad 66ru leyti var vinna vid
gedamal hlidstaed arinu @ undan.



KYNNINGAR- 0G MARKADSMAL

Markadsmal eru veigamikill pattur i starfsemi Mimis.
Verkefni voru hlidsted arinu & undan en sifellt meiri
pungi er lagdur & ad kynna namskeid og pjénustu
Mimis i gegnum stafraena midla.

Gerdir voru kynningarbaklingar baedi um nam og
raunfernimat sem flestir voru & rafraenu formi.
pjonusta vid vidskiptavini var préud enn frekar f
gegnum vef og afram var notast vio samfélagsmidla;
Facebook ogInstagram, tilad kynna starfsemi Mimis.
P& voru namsbrautir kynntar i Gtvarpi i samstarfi vié

K100 og Syn og birtar skjaauglysingar hja RUV og
Sjénvarpi Simans.

Birtar voru auglysingar og greinar i fréttablodum
Eflingar stéttarfélags. Pa voru birtar auglysingar
a streetéskylum auk pess sem haldin voru opin
hUs hja Mimi til ad kynna frambod nams. Mimir hof
samstarf vid auglysingafyrirteekid SKYN um birtingu
auglysinga & vefmidlum. P4 tok Mimir patt i peim
vidburdum sem pottu henta til ad nalgast markhép
sinn hverju sinni.

»Eg vil bakka fyrir ad skyra allar paer efasemdir
sem ég hef haft og fyrir hjalpina vid namis,
skilninginn og polinmadina.”




ALMENNUR REKSTUR

Rekstur Mimis skilar afgangi upp & rdmar bprjar
milljénir krona arid 2019 likt og arid & undan, pratt
fyrir nokkurn tekjusamdratt & milli ara.

Heildartekjur drégust saman um 5,8% & milli ara
en tekjur arsins 2019 voru 436,2 milljonir & moti
463,3 milljbnum arid 2018. bPennan tekjusamdratt
ma ad langmestu leyti rekja til pess ad fjarveiting
til Mimis Ur Fraedslusj6di drést saman samhlida pvi
aod fjarframlog stjérnvalda til framhaldsfreedslunnar
minnka ar fra ari. Pannig drést frambod nams i
framhaldsfraedslunni hja Mimisaman um 8,4% a milli
ara en arid 2018 kenndi Mimir 7.789 klukkustundir
a grundvelli samnings Freaedslusjods en 651
klukkustund minna ari6 2019 eda 7.138 klukkustundir.
betta jafngildir andvirdi eins Menntastodahdps (440
klst.) og eins Grunnmenntaskdlahdps (200 klst.).

Rekstur Mimis er askorun ar fra ari par sem
stddugleika og fyrirsjaanleika i fjarveitingum til
starfseminnar skortir. Stadfesting & opinberum
framlégum til Mimis hlyst l6ngu eftir ad nam er
auglyst, pad undirbuid, radning kennara fer fram og
skraningarinam liggja fyrirvegna neesta fjarhagsars.
pettaer dpaegileg stadairekstrifyrirteekis med veltu
upp & taepan halfan milljard & ari og fjarhagslegar

skuldbindingar til ad geta att pess kost ad veita
vidskiptavinum trausta pjénustu sem skyldi. Aukinn
fyrirsjaanleiki og forsendur fyrir rekstri veeri
askjosanleg stada og myndi an vafa styrkja stodu
Mimis og annarra simenntunarmidstédva, sem og
efla pa pjénustu sem par er veitt.

Til motveegis vid samdratt i tekjum skoépudust
tekifeeri sem gripin voru til hagraedingar a
Utgjaldahlid. Par ma nefna aukna taeknivaedingu
0g aukna UOtvistun a pjonustu. Uppundir 90%
fasts kostnadar i rekstri Mimis tengjast hisnadi
og starfsmannahaldi. Stodugleiki er mikilveegur
vardandi bada paetti pannig ad veenlegt pykir ad leita
hagraedingar innan annarra Utgjaldalida.

Félagié Mimir er eins og adur rekid til almannaheilla
og pvi er ekki heimilt ad greida eigendum ardé.
Hagnadur af starfsemi félagsins er notadur til ad
efla mennta- og fredslumal fullordins folks &
islenskum vinnumarkadi. Mimir leggur dherslu & ad
skila litilshattar afgangi fra rekstri pvi mikilveegt er
ad geta matt mogrum arum sem virdast koma med
reglulegu millibili. Eigid fé Mimis er n0 46,4 milljénir
en par af er hlutafé 16 milljénir.

Hlutfallsleg skipting rekstrartekna arid 2019

Namsbrautir
framhaldsfraedslunnar; 49%

Erlend tungumal; 1%

Raunfarnimatsverkefni; 2%

Onnur verkefni; 2%

Ymis verkefni; 3%

préunarverkefni; 1%

Nams og starfsradgjof; 5%

Rekstrarsamningur
Menntamal%r&éuneytlsms:
0

islenska sem annad mal; 25%
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